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SIDDETI ONLEME VE REHABILITASYON DERNEGI TUZUGU

Dernegin Ad1 ve Merkezi b " L2
Madde 1-Dernegin Adr: “Siddeti Onleme ve Rehabilitasyon Demegl”dxr 3
Dernegin merkezi Istanbul’dur,

Dernegin subesi yoktur.

Dernegin Amaci

Madde 2-

1-Bagta gocuk ve kadina yonelik olmak izere toplumdaki her tiirlii siddetin 6nlenmesi, gocugun,
fiziksel, cinsel, duygusal istismar ve ihmalden, kadinin; fiziksel, cinsel, duygusal ve ekonomik
siddetten korunmasi, istismar ve ihmale maruz kalan gocuklar ile giddet magduru kadinlarin
rehabilitasyonu ve bu konuda topluma yonelik farkindalik, bilgilendirme, bilinglendirme ve destek
olusturma g¢alismalari yapmak, bu ¢alismalarin yayginbk ve sureklilik gosterecek sekilde
stirdiriilmesini saglamak,

2-Sokak gocuklari, suga itilen gocuklar, madde bagimlilig1 problemi yasayan gocuklar ile tiim giig
kosullardaki g¢ocuklara ve giddet magduru kadinlara yonelik durum saptama, rehabilitasyon,
arastirma, onleme ve koruyucu hizmetleri yapmak,

3-Cocuk Haklan1 Sozlesmesi kapsamindaki tim g¢ocuklara yonelik ¢ocuk haklarimi, Ailenin
Korunmasi1 ve Kadina Kargi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun, Kadmlara Karsi Her Tirla
Aynimciligin Onlenmesine Dair Sozlegsme (CEDAW), Kadinlara Yonelik Siddet ve Ev I¢i Siddetin
Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Dair Avrupa Konseyi Sozlesmesi ile kadin ve gocuk haklarina
iliskin diger tiim ulusal ve uluslararasi hukuk diizenlemelerini topluma tanitmak, yasama ge¢mesini
saglamak ve uygulamalarn izlemek,

4-Dernegin amaci dogrultusunda 6zel ve tiizel kisilerle isbirligi yapmak, bu amagla kurulmus ya da
kurulacak olan tiim demmek ve vakiflarla dayamisma igine girmek, Emniyet Kiigiik Cocuklan
Koruma $ubesi, Emniyet Kayiplar Birosu, Emniyet Koruma Sube Mudiirligii, Emniyet Aile Igi
Siddetle Miicadele Sube Midurlagi ve bu dogrultuda gérev yapan diger tim kolluk kuvveti
birimleri, Kadinin Statlisi Genel Mudirlugt, Sosyal Hizmetler Cocuk Esirgeme Kurumu,
Universiteler, ilgili bakanliklar, diger kamu kurum ve idareleri ile isbirligi yapmak, ayn1 amagcla
faaliyet gosteren yurt disindaki dernek ve vakiflarla iletisim ve igbirligini geligtirmek.

5-Cocuk istismar1 ve ihmalinin, ayrica kadma yonelik siddet ile toplumdaki her tirli siddetin
bugiinkii durumunun saptanmasi, rehabilitasyonu, verilen hizmetlerin yeterliliginin incelenmesi ve
gelistirilmesi ve o6nleme alanlarinda aragtirmalar yapmak, konuyla ilgili egitim ve damismanlik
hizmeti vermek.

Dernegin Faaliyet Alam
Madde 3-Yurt iginde ve yurt disinda sosyal alanda faaliyet gésterir. <

Dernegin Caliyma Konulan ve Bigimleri
Madde 4-Dernek amag ve hizmet konularim gergeklestirmek igin;

1-Dernek yeni tiyelerin alinmasina ve onursal itye kazanilmasina ¢aba harcar.

2-Demek iginde olusturulacak kontiteler ya da uzman kisiler aracilift ile aragtirma, inceleme ve
etiitler yapar, oneri ve dilekleri saptar.

3-Dernegin amaci dogrultusunda farkindalik, bilgilendirms f¢ pilinglepdirme chlfsmalary yapar.
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4-Kanunlar cergevesinde, istismara maruz kalmig gocuklar ve sokak gocuklariile siddet magduru
kadinlar i¢in rehabilitasyon merkezleri kurar. S g ‘.

e oy omat konulan e gelic arttncr projeler igin ilgili mevzuatin izin verdigi dloude
ortakliklar, iktisadi isletmeler, vakiflar, yurtlar, pansiyonlar, hastaneler, kresler, okullar acar, isletir,

6-Dernegin tasinmaz mal edinme ve paraya cevirme iglemleri, 5253 sag}ﬂi"‘k&ﬁunﬁﬁ 22/ maddesi
uyarinca icra edilir. Sl o

7-Meslek ve sanata iligkin toplanti, temsil, festival ve gosterilere katilarak ftyelerinin ve
¢aliganlarimin bilgi, gorgii ve deneyimlerinin artmasini saglayacak geziler diizenler.

8-Yardim Toplama Kanunu ile bu Ana Tuzik hikiimlerine uygun olarak yardim ve bagis alir ve
verir, kosullu ya da kosulsuz vasiyetleri kabul edebilir. Dernek amaci gergeklestirmek igin
toplantilar, konserler, eglenceler, piyangolar, cekiligler  diizenleyebilir, yurtici  yardim
kuruluglarindan ve vatandaslardan yardim alabilir. Yurtdisindan alinacak yardimlar igin 5253 sayili
kanunun 21. maddesi uyarinca Icisleri Bakanlig1’ndan izin alinir.

9-llgili mevzuat hikiimleri cercevesinde ulusal ve uluslararas kongreler, kurslar, seminerler,
sempozyumlar ve konferanslar diizenleyebilir, dergi, kitap, gazete, brogiir, biilten, tv filmi gibi
yayinlar yapabilir.

10-Amacin gergeklestirilmesi icin federasyon kurar veya kurulu bir federasyona katilabilir, gerekli
izin alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurar,

11-Uluslararas1 faaliyette bulunur, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olabilir ve bu
kuruluglarla ortak galismalar yapar veya yardimlagir.

12-Amacin gergeklestirilmesi igin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu
Kurum ve Kuruluslan ile iliskilerine Dair Kanun hukumleri sakli kalmak iizere, kamu kurum ve
kuruluglari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yuriitir,

13-Demegin amaci ile ilgili butunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle veya

vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglariyla ortak bir amact gerceklestirmek igin
platformlar olusturur.

14-Amag ve hizmet konular ile ii gili diger galigmalan yapar.

Dernegin Amblemi
Madde 5-Dernegin amblemi, Yénetim kurulu karar ile kabul edili

yapilir. Dernegin amblemi Yénetim Kurulu’nun izni olmadan uye
satilamaz ve dernegin amaci disinda kullanilamaz.

r ve gerekli iglem valilik katinda
ler disinda kimseye dagitilamaz,

Uye Olma Hakki ve Uyelik Kosullart
Madde 6-

1-Fiil ehliyetine sahip bulunan ve Mevzuatin Ongordugi kosullan tagtyan her gercek ve tizel kisi
dernege tiye olabilir.

2-Dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda ¢alismay: kabul etmek.

3-Dernegin en az iki iiyesi tarafindan 6nerilmis bulunmak.

4-Yabanci gergek kisiler igin Tirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmak. Onursal iyelik i¢in bu
kosul aranmaz.

Uyelik islemleri
Madde 7-

1-Dernek tiyesi olmak isteyen adaylar dernek amag ve hizmet konular ile Ana Tuzuk hitkimlerini
kabul ettiklerini, istenen tyelik kogullarin sahip olduklarim belirten “Uyelik Bildirimi”n;

» doldurarak dernek bagkanligina sunarlar.

~

2-Adayin dem/?k uyeliginin isleme konulabilmesi igin en az iki Fffxek ﬁye@gn jsi sarttir,
/ ’ -




3-Demnek Yonetim Kurulu, kuracag bir komite ya da tyeleri aracilig: i

aragtirmay1 yaparak, yapilan miracaatlari 10 gun iginde degerlendirip karara baglar Ve sonucu
adaya yaziyla bildirir. i T L1 o
4-Bagvurusu kabgl edilen tiye bu amagla tutulacak defiere kaydedilir. R SR
5-Demnege maddi ve manevi bakimdan 6neml; destek saglamis bulunanlar yonetim kuruly Karar: ile
onursal uye olarak kabul edilebilir. o il T ¥
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Uyelikten Cikma
Madde 8-

Uyelik 6lum ve Uyelikten ¢ikma ile sona erer. Her uye diledigi zaman Dernek Bagkanligi’na yazili
olarak bildirmek kaydiyla, ityelikten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifg dilekgesi yonetim kuruluna ulagtig1 anda gikis islemleri sonuglanmus sayilir. Uyelikten
¢1kma, liyenin dernege olan birikmig borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma
Madde 9-Dernek tiyeliginden ¢ikarilmay: gerektiren haller;

1-Ozirsiz olarak galigma ve toplantilardan uzak kalmak, verilen gorevleri yapmamak ya da gorev
almaktan kaginmak ve baylelikle dernegin yasamastna, amag ve hizmetlerine ilgisiz kalmak,
2-Dernegi yetki almadan yiikiimlilik altina sokmak, dernek aleyhine faaliyette bulunmak, dernegin
adini ya da amacini kétiiye kullanacak hareketlerde bulunmak, eylem ve iglemleriyle dernegi zarara
ugratmak, dernege sadakat yikkimluligini ihlal etmek,

3-Dernek Ana Tuzugu ile Genel Kurul Kararlari, Yonetim Kurulu ve diger dernek organlarinin
kararlarina aykir1 davranmak,

4-Dernek iginde huzur ve diizeni bozucu tutum ve davranglarda bulunmak,

5-Derneklere ityelik hakkini kaybetmek,

6-Dernek tiyelik aidatin1 2 y1l tist iiste 6dememek,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde iiye Yo6netim Kurulu karan ile uyelikten
¢ikarilabilir. Dernek Yénetim Kurulu kuracagi bir Disiplin Komitesi aracthig ile tye hakkinda
gereken arastirma ve incelemeyi yaptinip tiyenin de savunmasini aldiktan sonra, Uyelikten ¢ikarilma
kararini gizli oyla ve iiye tam sayisinin ugte iki oyu ile verir, yazili olarak uyeye bildirir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, tiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez.

Dernegin Organlan

Madde 10-Dernegin organlari agagida gosterilmistir.
1-Genel kurul

2-Yonetim kurulu

3-Denetim kurulu

GENEL KURUL

Genel Kurulun Kurulus Sekli
Madde 11-Genel kurul dernege kayitli ityelerden olusur.

‘Genel kurul toplantilan dernek merkezinin bulundugu yerden bas yerde yapilamaz.
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Genel Kurul Toplantilar;

Madde 12-Genel kurul; P

1-Bu tizukte belli edilen zamanda olagan, § whd .
enetim kuruluny i g6 el g

yazili istegi tizerine otuz giin ig:indefl O%aganl‘]sttl toplanir ya dernek uygleylndgg ?c?s;e bxrmm

Olagan genel kurul, 2 yilda bir, May1s ay1 icerisinde.

Saatte toplanr, ’

yonetim kurulunca beiigieqécéié
Genel kuryl toplantiya yonetim kurulunca cagrilir, =

gﬁn'y‘e’r‘k, ve

Genel Kurula Katilma, Oy kullanma ve Kar
Madde 13- Tum dernek tiyeleri rula katilabilir. Tuzuk degisikligi ve fesih digindaki
kararlar, toplantiya katilan tyelerin salt ¢ogunluguyla ve agik oylama ile alinir. Esitlik halinde
bagkanin katildig: taraf cog

unlugu saglar. Dernek organlarinin segimi gizli 0y, agik tasnifle yapilir.
Ayni usul gerekli goruldigi hatlerde bunun disindaki konularda da uygulanir.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 14-Asagida yazili hususlar genel kurulca gorustlup karara baglanir.

1-Dernek organlarinin seg¢ilmesi,
2-Dernek tiiziigiiniin degistirilmesi,

yonetim ve denetim kurullar raporlarinin gériigiilmesi ve
yonetim kurulunun ibrasi,
3-Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin ve kadro ¢izelgelerinin gorlstlip aynen veya
deBistirilerek kabul edilmesi, ‘

4-Bir sonraki dénemin yeni ¢alisma konularinin saptanmasi,
5-Dernege gerekli tasinir ve taginmaz mallarin satin alinmasi,

ipotegin ¢ozillmesi, kiralanmas, baZislanmasi ya da devredilmesi
yetki vermek,

6-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunm
katilmasi veya ayrilmas: konusunda Yonetim Kurulu’na yetki vermek,
7-Yo6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,
8-Uyelikten gikariima kararlar hakkinda nihai karari vermek, _ -
9-Dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin gérﬁlme§1 ve y‘etkller'lr} kullgmlmam,
10-Mevzuatta genel kurulca yapilmas: belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

satilmasi, ipotek edilmesij ya da
konularinda Yénetim Kurulu’na

as1, yurt disindaki dernek ve kuruluslara wye olarak

YONETIM KURULU

Yonetim Kurulunun Kurulugu, Toplantilari ve Calisma ilkeleri o : o
Madde 15-Yonetim Kurulu genel kurul tarafindan, lyeler arasinda gizli oyla segilen yedi asil ve

yedi yedek iiyeden olusur. Yonetim kurulu tyelerinin gorev siresi iki yildir. Asil uyelerden
bosalma oldugu takdirde yedek uyelerin goreve ¢agrilmasi zorunludur.

Yonetim kurulu ilk toplantisinda kendi arasindan bir Genel Bagkan, bir Genel Bagskan Yardimcsy,
bir Genel Sekreter, bir Yazman ve bir Sayman seger. Genel Baskan,. Genel Bask@ Yardimecisi,
Genel Sekreter, Yazman ve Saymanin ¢aligma alan ve yetkilerini Yonetim Kurulu belirler.

Yonetim Kurulu ayda 2 defa olmak iizere ve dnceden kararlagtinlan ginlerde ¢agnsiz olarak
toplanir. Gérilsme giindemini genel sekreter, o bulunmadi an yardmu:@h rlar. Genel

lard
bask?n, onun bulunmadig1 gifrumlarda genel baskan yardimcysg, pnun da bulupimddizMyrumlarda

]
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genel sekreter yonetim kurulunu olagantistii toplantiya ¢agrabilir, A

izerine ySnetim kurulu, genel bagkan, genel baskan yardimcisi ya
olaganustii toplantiya ¢agrilir,

yrica dort lyenin yazil istegi
da genel sekreter tarafindan

6

Toplantilar yaridan bir fazla uyenin katilimiyla yapilabilir, Kararlar salt'gogﬁr'iluk»; ;)jfu ile alinur.
Oylarn esit olmast durumunda toplanti baskaninin katildig; taraf gogunlugu saglar, - . ¢

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Madde 16-

1-Demegi temsil etmek ve
vermek,

27Gelir ve gider hesaplara iliskin iglemleri yapmak ve gelecek déneme ait biitgeyi ve kadro
¢izelgesini hazirlayarak gene! kurula sunmak, biitgenin uygulanmasini saglamak,

3-Kendi arasinda genel bagkan ve yardimcist ile genel saymant salt ¢ogunluk esasina gore segmek,
4-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik acilmasini saglamak,

5-Her faaliyet y1l1 sonunda dernegin igletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim
kurulu galismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,
6-Demege uiye alinmasi veya uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

7-Dernegin amacini gergeklestirmek igin genel kurulun verdigi yetkiler dahilinde her cesit karar
almak ve uygulamak,

8-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

ya bu hususta kendi uyelerinden birine veya bir tgilincii kisiye yetki

DENETIM KURULU

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 17-

Denetim Kurulunun Teskili
Denetim kurulu, U¢ asil ve tg yedek tiye olarak genel kurulca segilir. Denetim kurulu tyeliginde
bosalma olduBu takdirde yedek iiyelerin géreve gagrilmas: mecburidir.

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

1-Denetim kurulu, dernegin biitiin galigmalarinin tiizuk, genel kurul ve yonetim kurulu kararlarina
uygun olup olmadigim inceler, gerekli uyarilan yapar,

2-Defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizugune uygun olarak tutulup tutulmadigim,
dernek tuziigunde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.,
3-Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

Dernegin Gelir Kaynaklanr

Madde 18-Dernegin gelir kaynaklar agagida sayilmugtir.

1-Uye aidati: Uyelerden yillik olarak 100-TL, ogrenci tyelerden ise 50-TL aidat alinr. Bu
miktarlar artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir,

2-Gergek ve tuizel kisilerin dernege yaptiklari bagis ve yardimlar,

3-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarigmast ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varhigindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hitkimlerine uygun olarak topla{lacak bagis ve yardmglailr,' .
6-Dernegin, amacim gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek ?)naclytﬁ giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kgzanglar, 17 i

7-Diger gelirleni

= .
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" Dernegin Defter ve Kayitlan

roadde 19'Der_nek yonetim kurulu asagida gosterilen defterler
1-Karar Defteri: Yo6netim kuruly kararl
gl%mplaﬂtl}/a katilan uyelerce imzalanr
-Uye Kayit Defter;- e 4 . . F
4 deﬁcreyi$lenir % 1 eicmege Uye ol_arak_  girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve. cikis tarihler;
3-Evrak Kayt befty lerin odedlklefl 81115 ve yillik aidat miktarlan da by defiete islenit ;?;5 tarihlerj
Gelen Bvralon asﬂlai?.verlizznv:v%;dkfg 1tzvrakllar, tarih ve sira numaras; ‘jje bu aéhéfg-ka;dedilir
% (0) squhy W * Y E
giden evraklar giktss; iy iyl saklgr}lﬁ an dosyalanir. Elektromk«pqgjta\- yolpy]a gelen veya
4-Isletme Hesab; Defteri: Deme . o
deftere islenir.

SAArll;nd} Belgesi Kayit Dcfteri: Almdl belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve jade
€denlerin adi, soyad) ve imzalari ile aldiklar; ve 1ade ettikleri tarihler by deftere islenir.

k adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve dizenli olarak bu

Dernegin i¢ Denetimi
Madde 20-Genel kurulca segilen denetleme

.

_ kurulu tarafindan yilda en az iki kez olmak tizere
demegin yonetim kurulu caligmasi ve gelirleri, giderleri kontrol edilip bir tutanakla yénetim kurulu
ve genel kurula sunulur.

Dernegin Borg¢lanma Usulleri

Madde 21-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek igin ihtiyag duyulmasi
halinde yoénetim kurulu karan ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alim;
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir
kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giigliigiine dugirecek nitelikte
yapilamaz.

Oylama
Madde 22-
Bu tuzukte bagka bir hikim bulunmadig: hallerde dernegin tiim or

ganlan salt gogunlukla toplanur,
Kararlar katilanlarin salt ¢ogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi durumunda baskanin katildigy taraf
gogunlugu saglar.

Dernek Tiiziigiini Degistirmek

Madde 23-Yoénetim kurulunun ya da tiyelerin beste birinin yazil teklifi (izerine genel kurul karan
ile yapilabilir.

Genel kurulda tuzik degigikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma ve oy kullanma hakk;
bulunan dyelerin 2/3 ¢ogunlugu aramr. Cogunlugun saglanamamas1 sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi,
yOnetim ve denetim kurullar tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz,

Tuzik degigikligi igin gerekli olan karar ¢o

Bunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan tiyelerin oylarinin 2/3’1

"dur. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamast agik olarak yapilir.
Dernegin Feshi
Madde 24-Genel kurul, her zaman demegin feshine karar verebilir,

. Genel kurulda fesih konusunun griigtlebilmesi igin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan Gyelerin 2/3 gogunlugu aranr. Cogunlugun saglanamamas: sebebiyle \toplantinin

ertelenmesi durumunda ikinci toplaptida gogunluk aranmaz. Ancak, by toplantiya katlhn jlye sayis,
ydnetim ve c%cncsim kurullar: try 1p sgyisinin iki katindan az QIM -
y -




Fesih kararin

In i
hakki bulyn Alinabilmes

an lyelerip oyl
Dernegin Tasfi
Madde 25-D
tasfiyes;i igin gg kisilik
varlik ve yukiimlilikle
genel kuryl, malvarlig,

i igin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
arnnin 2/3°’diir. Genel kurulda fesih karar oylamasi agik olarak yapilr,

ye Islemleri

emegin feshine karar verilmesi halinde genel kurul, dernegin para, mal ve haklarinin

bir kurul seger. Bu kurul dernek mallarini, alacak ve borglarini saptar. Tiim

r bir tutanaga baglanir. alacaklarin alir, borglarimi 6der. Feshe karar veren
mn hangi kurulusa devredilecegini karara baglar.

Hiikiim Eksiklig;
Madde 26-Bu tuziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu
kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hitkiimler; uygulanir.

Gegici Madde 1-j1k

genel kurulda dernek organlar olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve
dernekle 1lgils is v

e iglemleri yurutecek olan gegici yonetim kurulu tiyeleri agagida belirtilmistir,
Gegici Yonetim Kurutu Uyelerinin;

Adi ve Sovads : Gorev Unvani

1-Prof. Dr. Oguz POLAT Genel Baskan

2-Sema PEZUKOGLU Genel Bagkan Yardimcisi
3- Oksan Birgiil DOGAN Genel Sekreter
4-Rezzan KAHYA UZUN Yazman

6-Yrd. Dog. Dr. Taner GUVEN Uye

7-Cigdem EVCIOGLU Uye
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